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SOLICITUD PARA LA XlIl EDICION DEL PREMIO PROGRESO
VERSION:

1.1.- DATOS DE LA ADMINISTRACION LOCAL PARTICIPANTE.

Nombre de la Administracion Local: AYUNTAMIENTO DE ALMADEN DE LA PLATA
CIF: P4100900B

Domicilio Social: PLAZA DE LA CONSTITUCION, N° 1
Localidad: ALMADEN DE LA PLATA Cddigo Postal: 41240
E-mail: ayto.almaden@gmail.com Teléfono: 954735082

Direccion web: www.almadendelaplata.es
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1.3.- DATOS DE LA ENTIDAD.

« Entidad Promotora: AYUNTAMIENTO DE ALMADEN DE LA PLATA
» Habitantes del territorio: 1362
 Extension superficial del territorio: 256,02 km?

 Importe del presupuesto liquidado de la corporacion en el ano anterior a la
convocatoria del Premio: 2.277.761,70 €

1.4 DATOS DEL PROYECTO.

« Titulo del Proyecto: EL ESPECTACULO ESTA QUE SE SALE
« Version: Deportes, Juventud y Turismo
« Ambito Territorial: Localidad de Almadén de la Plata

* Fechas en las que se realizaron las actividades o en las que se estan realizando:
01/10/2023 al 30/03/2024

» Importe del presupuesto del proyecto: 6.000,00€

* Objeto del Proyecto (maximo 500 palabras):

Objetivos globales

1 Frenar el éxodo de jovenes a localidades de mayor tamano para poder disfrutar de
actividades

destinadas para ellos sumado a traer de vuelta a los jovenes de Almadén que actualmente
participan en actividades en otras localidades.

2 Promover la implicacion de los jovenes en las tradiciones y actividades de nuestro municipio
para que sean conscientes del papel tan importante que tienen en el futuro de nuestra
localidad

3 Mejora notable del nivel cultural, educativo y social de los jévenes

* Principales lineas de actuacion del proyecto (maximo 500 palabras):



- * 4* FEDERACION
'@ ANDALUZA

x

* I DE MUNICIPIOS
* x % Y PROVINCIAS

Un taller de teatro para jovenes en riesgo de exclusién social puede ser una herramienta
transformadora y de gran impacto. Aqui te dejo un resumen de las lineas de actuacién clave
que podrian guiar el desarrollo de dicho taller:

1. Desarrollo Personal y Emocional

* Empoderamiento:
* Gestion emocional :
* Trabajo en equipo:

2. Integracion Social

» Fomento de la inclusion:
* Prevencion de la violencia y el acoso:
« Creacion de redes de apoyo :

3. Expresion y creatividad

« Exploracion artistica:
 Desarrollo de habilidades de comunicacién : Olla
» Fomento de la imaginacion :

4. Habilidades para la vida

* Responsabilidad y compromiso:
* Resolucion de problemas :
« Planificacion y organizacion:

5. Insercion Laboral y Educativa

* Orientacion profesional:
* Promocion de la autoexpresidon como recurso : Fomentar
« Participacion en la comunidad :

6. Refugio Educativo

* Apoyo en areas académicas :
* Prevencion del abandono escolar :

» Recursos humanos disponibles para la realizacion del proyecto, incluyendo el perfil de
los puestos de trabajo (maximo 500 palabras):

Técnico de Juventud para coordinacion del Proyecto

Monitor de teatro para la elaboracion de la obra teatral
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« Justificacion del interés del Ayuntamiento/Diputacion/Entidad Local de Cooperacion
en la realizacion del proyecto (explique el interés, la oportunidad, el valor innovador y
viabilidad) (maximo 500 palabras):

Debemos intentar dar respuesta y solucién a los siguientes problemas.

1. Escasa oferta de actividades dirigidas a la juventud por parte del sector privado, debido al
reducido numero de jovenes y por consiguiente, la baja rentabilidad.

2. Los recursos del Ayuntamiento son reducidos por lo que no puede afrontar el gasto de un
amplio

numero de actividades dirigidas a la juventud

3. La falta de actividades ofertadas evita el encuentro entre jovenes, por lo que no se producen
sinergias entre ellos/as las cuales les permitan crear e iniciar nuevas actividades juveniles

* Resultados obtenidos (maximo 500 palabras):

Resultados esperados

1 Generar un amplio nimero de nuevas relaciones entre los/as jovenes participantes.

2 2. Alta participacion juvenil sumada a una numerosa participacion de eventos locales.

3. Gran incremento del desarrollo de las capacidades de los/as jévenes participantes en el
Taller.

« Caracteres innovadores del Proyecto (maximo 500 palabras):

El caracter innovador de un taller de teatro para jovenes en riesgo de exclusién social radica en
su capacidad para combinar la expresion artistica con el desarrollo personal, social y
educativo. Aqui te expongo algunos elementos que destacarian su

1. Uso del Teatro como Herramienta Terapéutica y Educativa

* Teatro aplicado:
* Aprendizaje experiencial :

2. Enfoque interdisciplinario

« Vinculacion con otras disciplinas:
» Colaboracion con tecnologia :

3. Metodologia Participativa y Co-creacion

 Proceso colaborativo :
* Narrativas personales : El
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4. Enfoque sobre la Inclusion y Diversidad

* Teatro inclusivo:
* Representaciones accesibles : Innov

5. Evaluacion Continua y Flexible

« Evaluacion a través de la autorreflexién :
e Comentarios creativos :

6. Involucramiento de la Comunidad y Creacion de Redes

 Teatro comunitario :
* Red de apoyo:Innovar

7. Prevencion y Sensibilizaciéon

* Temas de relevancia social :
e Prevencion a través del arte:

8. Enfoque en Habilidades para el Futuro

 Desarrollo de habilidades blandas:
» Visibilidad y oportunidades:
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En resumen, el caracter innovador de un taller de teatro para jévenes en riesgo de exclusion
social reside en su capacidad para integrar disciplinas, tecnologias, metodologias participativas
e inclusivas, y generar impacto tanto a nivel personal como comunitario, utilizando el teatro

como una herramienta para el cambio social y el desarrollo integral

* Posibilidad de ser puesto en practica en otros territorios (maximo 500 palabras):

Este proyecto es totalmente adaptable y extrapolable a cualquier territorio, ya sea municipio,

mancomunidad o barrio.
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SOLICITUD PARA LA XlIl EDICION DEL PREMIO PROGRESO
VERSION:

1.1.- DATOS DE LA ADMINISTRACION LOCAL PARTICIPANTE.

Nombre de la Administracion Local: DELEGACION JUVENTUD AYUNTAMIENTO DE
MARBELLA

CIF: P2906900B

Domicilio Social: CALLE JACINTO BENAVENTE 10
Localidad: MARBELLA Cadigo Postal: 29601
E-mail: juventud@marbella.es Teléfono: 952768757

Direccion web: www.marbella.es/juventud
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1.3.- DATOS DE LA ENTIDAD.

» Entidad Promotora: AYUNTAMIENTO DE MARBELLA
» Habitantes del territorio: 156.295
 Extension superficial del territorio: 117,12 km?

 Importe del presupuesto liquidado de la corporacion en el ano anterior a la
convocatoria del Premio: 416.000€

1.4 DATOS DEL PROYECTO.

* Titulo del Proyecto: MRB URBAN PROJECT
« Version: Deportes, Juventud y Turismo
« Ambito Territorial: MUNICIPAL

* Fechas en las que se realizaron las actividades o en las que se estan realizando: LOS
MESES DE ABRIL Y MAYO DE 2024

* Importe del presupuesto del proyecto: 17.277€

* Objeto del Proyecto (maximo 500 palabras):

Promover la educacién en valores a los jovenes de la ciudad a traves del arte urbano
* Principales lineas de actuacion del proyecto (maximo 500 palabras):

1.- Realizaciéon de murales en cuatro IES de la localidad donde se transmiten valores como la
lectura, el desarrollo de la imaginacion, la defensa del medio ambiente o el deporte.

2.-Talleres participativos de graffiti.

3.- Conferencia del cantante urbano "Juan Manuel Montilla , Langui " dirigida a 1500 jovenes
de la localidad donde transmite valores como el esfuerzo, las solidaridad, el respeto y la actitud
positiva ante la vida

» Recursos humanos disponibles para la realizacion del proyecto, incluyendo el perfil de
los puestos de trabajo (maximo 500 palabras):

1.- Personal de la Delegacién encargado de la logistica y coordinaciéon del mismo.
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2.- Artistas locales y nacionales encargados de hacer los distintos murales, incluido el ganador
de tres premios Goyas "Juan Manuel Montilla "Langui”.

3.- Personal técnico destinado a la produccién .
4.- Personal docente responsable en los distintos IES.

« Justificacion del interés del Ayuntamiento/Diputacion/Entidad Local de Cooperacion
en la realizacion del proyecto (explique el interés, la oportunidad, el valor innovador y
viabilidad) (maximo 500 palabras):

Desde la Delgacién de Juventud del Ayuntamiento de Marbella consideramos que la educacion
en valores es fundamental para el desrrollo intergral de los jévenes de la ciudad, para ello
realizamos eventos, actividades, talleres, charlas, conciertos, actividades de ocio saludable,
concursos y ayudas cuyo eje vertebral es la educacion en valores. Consideramos el arte
urbano, cultura muy extendida en el ambito juvenil, un eje motivador e innovador para
promover el interés entre los jévenes. En este proyecto hemos concentrando nuesro trabajo en
los IES como elemento aglutinador de la cultura juvenil en nuestra localidad, considerando
que sin la colaboracion de los mismos hubiera sido dificil desarrollar el proyecto asi como
contar con una figura como "Juan Manuel Montilla Langui”, persona muy vinculada con al
ciudad y un referente juvenil

* Resultados obtenidos (maximo 500 palabras):

- Promocién de la educacion en valores a mas de 5000 jévenes de la ciudad.

- Cracion de 4 murales permanentes de grandes dimensiones en 4 centros docentes.
-Desarrollo de talleres y master class donde se aprendieron técnicas de iniciaicon al Graffiti.
« Caracteres innovadores del Proyecto (maximo 500 palabras):

1.-Conseguir la atencién de los jévenes a través de disciplinas atractivas para ellos como son
el graffiti y el rap.

2.- Acercar el arte urbano a las aulas llevando las actividades artisticas al mismo centro.
3.-Buscar la colaboracién de un personaje mediatico como elemento motivador de los jévenes.
4 .-Considerar la educacién en valores como un elemento multidisciplinar del proyecto.

* Posibilidad de ser puesto en practica en otros territorios (maximo 500 palabras):

Consideramos el proyecto con la versatilidad suficiente como para ser puesto en
funcionamiento en otros lugares, ya que cualquier municipio consta de centros educativos para
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llevarlo a cabo y el graffiti es una actividad muy extendida entre los jévenes. Al mismo tiempo,
aunque "Langui" esta vinculado a la ciudad, ya que reside durante hace unos afnos en nuestro
muinicipio, su actividad como conferenciante y artista se extiende por todo el territorio nacional.
De igual forma la educacion en valores como columna vertebral en las actividades invita a la
participacion colectiva de las mismas, incluyéndola en un buen numero de actividades que se
pueden realizar en cualquier sitio, teniendo en cuenta las caracteristica intrinsecas de los
mismos, adaptandolas al medio y naturaleza de los participantes.



- * X, FEDERACION
w ANDALUZA
x
. * I DE MUNICIPIOS

* x % Y PROVINCIAS

SOLICITUD PARA LA XlIl EDICION DEL PREMIO PROGRESO
VERSION:

1.1.- DATOS DE LA ADMINISTRACION LOCAL PARTICIPANTE.

Nombre de la Administraciéon Local: AYUNTAMIENTO DE EL REAL DE LA JARA
CIF: P4108000C

Domicilio Social: PLAZA DE ANDALUCIA N°® 8
Localidad: EL REAL DE LA JARA (SEVILLA) Cédigo Postal: 41250
E-mail: laer@aytoelrealdelajara.es Teléfono: 954733007

Direccion web: elrealdelajara.es
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1.3.- DATOS DE LA ENTIDAD.

» Entidad Promotora: AYUNTAMIENTO DE EL REAL DE LA JARA
» Habitantes del territorio: 1525
 Extension superficial del territorio: 157,50 km2

 Importe del presupuesto liquidado de la corporacion en el ano anterior a la
convocatoria del Premio: 1.805.017,80€

1.4 DATOS DEL PROYECTO.

* Titulo del Proyecto: Reforma y adecuacién de inmueble para Albergue Municipal “La Casa
del Cura”

* Version: Deportes, Juventud y Turismo
« Ambito Territorial: Local

* Fechas en las que se realizaron las actividades o en las que se estan realizando:
2022-2023

» Importe del presupuesto del proyecto: 233.036,61 €
* Objeto del Proyecto (maximo 500 palabras):

Es objeto del presente proyecto la ejecucion de obras de mejora y adaptacion, para Albergue
Municipal en una infraestructura existente asi como la dotacién de elementos inventariarles
necesarios para su funcionalidad sito en C/ Real n? 39 de El Real de la Jara (Sevilla).

La intencion de dotar a la localidad de una edificio municipal en el que se pudiera llevar a cabo
su acondicionamiento para albergue municipal, aprovechando el paso del Camino de Santiago
por la localidad, en su cuarta y quinta etapa del camino Mozarabe, en un entorno rural dentro
de los limites del Parque Natural Sierra Morena, siendo una necesidad del municipio, dotar al
mismo de un espacio apto para recibir peregrinos y a los diferentes visitantes a la localidad
permitiéndose dinamizar el desarrollo de la localidad de El Real de la Jara.

Este antiguo edificio propiedad del Ayuntamiento, antigua Casa del Cura, se considera idéneo
para esta actividad, ya que se encuentra ubicado en el centro de la localidad, junto a otros
edificios de caracter publico y junto a la Plaza de La Constitucion, corazén de la localidad, asi
como en pleno del trazado del Camino de Santiago por la Via de la Plata en sus etapas 4 y 5.
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La obra a realizada suposo la reforma de los espacios de titularidad de la entidad local,
pretendiéndose una nueva distribucion que contemple un alojamiento turistico en unidades de
alojamiento de capacidad multiple, estancias de uso comun asi como instalaciones sanitarias
de acuerdo con la legislacion de aplicacion para albergues de Andalucia.

En estos momentos es mas necesario que nunca generar sinergias entre diferentes agentes
publicos y privados para que este fendmeno espiritual, cultural y viajero amplie su relato,
modifique sus expectativas y atraiga a un elevado numero de personas que no saben que lo
que van a experimentar y a vivir se puede convertir en su gran experiencia vital. Para todo ello,
es necesario que todos los actores que trabajan (Asociaciones, voluntarios, agentes turisticos,
inversores privados, administraciones publicas...) lo hagan de manera conjunta y entiendan la
singularidad y especificidad de nuestra localidad, de manera que

e se desarrollen sinergias conjuntas,

@ se aunen esfuerzos tendentes a racionalizar los recursos,

@ se cuide su entorno natural,

e se fomente el conocimiento del patrimonio y

@ se sensibilice sobre la necesidad de la preservacién de todo ello.

* Principales lineas de actuacion del proyecto (maximo 500 palabras):

Ejecuion de las obras necesarias para ala adecuacion de la antigua Casa del Cura para
Albergue Municipal, y desarrollo de lineas de actuacién para su posterior puesta en marcha.
En este sentido, la elaboracion de un plan de accidn, organizado y de facil adaptacion, fomenta
la colaboracion activa entre albergues, instituciones y la comunidad local. Los pasos
propuestos para la elaboracion de un plan de accién para la sostenibilidad en albergues son
los siguientes:

1. Andlisis de la situacion actual:

e |dentificar las areas donde se pueden realizar mejoras, priorizando las que tengan mayor
impacto ambiental, social y econémico.

e Definir objetivos especificos y medibles para la mejora de la sostenibilidad, utilizando la
metodologia SMART (especificos, medibles, alcanzables, relevantes y con un plazo de tiempo
definido).

2. Planificacién de las acciones:

e Seleccionar las acciones mas relevantes y viables para alcanzar los objetivos, teniendo en
cuenta los recursos disponibles y las necesidades del albergue.
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e Establecer un cronograma para la implementacién de las acciones, con fechas limite
realistas y responsables asignados.

e Prever los recursos necesarios para la ejecucion del plan, incluyendo presupuesto,
materiales y mano de obra.

3. Implementacion de las acciones:

e Poner en marcha las acciones planificadas, siguiendo la metodologia de la Guia y
documentando el proceso.

e Monitorizar y evaluar el progreso de las acciones de manera regular, utilizando indicadores
clave de rendimiento (KPIs).

e Realizar ajustes y correcciones al plan si es necesario, en base a los resultados de la
evaluacion.

4. Comunicacion y sensibilizacion:

e Informar a los peregrinos, hospitaleros y proveedores sobre el plan de accién y su
importancia, utilizando diversos canales de comunicacion.

e Involucrar a todos los actores en la implementacion del plan, fomentando la participacion y el
compromiso.

e Fomentar la cultura de la sostenibilidad en el albergue, a través de la formacion, la
sensibilizacion y la celebracion de logros.

* Recursos humanos disponibles para la realizacion del proyecto, incluyendo el perfil de
los puestos de trabajo (maximo 500 palabras):

Durante la ejecucion de los trabajos:

Equipos técnicos: 1 Arquitecto, 1 Arquitectos técnico

Empresas que gestiona el servicio : Sociedad Cooperativa Andaluza

Personal : Tecnicos electricistas, tres tecnicos de climatizacion. operarios de ayuda
Durante la realizacién de actividades

Concejalia de Turiismo.

Personal administracion del Ayutamiento: Secretario, Arquitecto, Administrativos

Tecnico en Turismo
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Técnico electricista

Sinergias : Revitalizacion del entorno comercial de la localidad unido a la sostenibilidad y
desarrollo sostenible del medio ambiente

« Justificacion del interés del Ayuntamiento/Diputacion/Entidad Local de Cooperacion
en la realizacion del proyecto (explique el interés, la oportunidad, el valor innovador y
viabilidad) (maximo 500 palabras):

Con esta rehabilitacién se pretende mejorar los servicios a los peregrinos y, ademas, este
albergue supone un reclamo en una zona rural de interior y contribuye a la mejora de la
sostenibilidad social, medioambiental y econémica de esta localidad.

Considerando el valor actual que como marca posee, las posibilidades del Camino de Santiago
al Paso por el Real de la Jara, para mejorar las espectativas turisticas y culturales de la
localidad son multiples, pero es importante que estas posibilidades se implementen
manteniendo la opcidén de ofrecer al viajero la singularidad de la vivencia de dicha experiencia.
Para ello, un numero considerable de agentes lleva trabajando durante afnos en una apuesta
por la conservacion de los valores locales, entre los que se encuentra.

La acogida tradicional, que esta basada en la solidaridad, en la promocioén del encuentro entre
personas, en el conocimiento mutuo y en las vivencias compartidas, se ejerce en los
albergues, erigiéndose en uno de los elementos mas representativos de El Real de la Jara.
Estos agentes son personas que orientan, cuidan, atienden, ensefian patrimonio, dan de
comer y dormir al viajero y al peregrino con un propdésito comun, que no es otro que el de
conseguir que los peregrinos visitantes y viajeros del Camino disfruten de una experiencia
Unica.

Se espera que la contribucién por la sostenibilidad del presente proyecto, esea una referencia
en términos turisticos y se convierta en un modelo para evitar el impacto negativo que desde la
perspectiva de la sostenibilidad puede tener un sector tan fundamental en nuestro pueblo. En
el mismo sentido, se espera también que sea una muestra del compromiso que las actividades
que se desarrollan en el entorno de la peregrinacion tienen por el desarrollo sostenible del
territorio por el que discurre el itinerario del Camino de Santiago dando a conocer todo el
enfocue turistico de nuestro entorno.

 Resultados obtenidos (maximo 500 palabras):

El proyecto contempla la reforma y adecuacion de inmueble entre medianeras, afectando las
obras de reforma a la edificacion existente en planta baja y alta en dos primeras crujias y
cuerpo anexado con fachada a patio posterior, realizandose la demolicién de las edificaciones
posteriores con fachada a patio destinadas a aseo ya almacén, rehabilitandose las
edificaciones y amplidndose en planta balta y bajo cubiertas
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El sistema constructivo en la finca es puramente tradicional, propio de la zona en la que se
encuentra ubicada la edificacién, realizada con muros de carga de entre 0.50 m.y 0.60m de
espesor, de mamposteria que forman los cerramientos, y medianeras, los machones o
pilastrones de fabrica de ladrillo y cargaderos salvando las luces entre ellos, sobre los que
descansan bévedas existentes y forjado unidireccional de separacién planta baja, la formacion
de pendiente de la cubierta esta realizada a dos aguas en sus dos primeras crujias.

En planta baja se proyecta en primera y segunda crujia asi como en cuerpo anexo con fachada
a patio, su reforma, se redistribuyen los espacios habitables para uso comun tales como
recepcion, distribuidor, salon comedor con office cocina, también se prevé dormitorio doble
adaptado para personas con discapacidad. En su fachada posterior se prevé acceso adaptado
con el bjeto de adaptar la actuacién a la normativa de aplicacion. La, escalera para acceso
planta alta, descansa en distribuidor donde, se abren huecos segun dimensiones descritas en
documentacion grafica, para ventilar e iluminar las nuevas estancias, proyectandose
habitaciones multiples con aseos, en planta bajo cubiertas se proyectan estancias para
lavanderia y almacenaje.

El programa de necesidades que se recibe por parte de la propiedad para la redaccién del
presente proyecto es la de 4 unidades de alojamiento con una capacidad maxima de 18
plazas, estancias de uso comun asi como instalaciones sanitarias, las necesidades de usos
de un albergue se resuelve mediante la adaptacién de la edificacion existente, quedando
contemplado dentro del desarrollo de este proyecto.

El programa de necesidades es el siguiente:

Planta baja: Entrada, zaguén, recepcion, dormitorio adaptado, aseo adaptado, distribuidor,
aseo privado, guarda maletas, ascensor, escalera de acceso a planta alta, salén cocina office,
patio posterior con acceso adaptado.

Planta Alta: Escalera de acceso a planta bjo cubiertas, distribuidor, ascensor, tres dormitorios
multiples con tres aseos

Planta Bajo cubiertas: Almacén lavadero, terraza posterior

Resultado obtenido, su puesta en marcha constituye en la actualidad un logar de referencia
para todos los peregrinos y visitantes de la localidad, habiendo significado un antes y un
después en la forma de enterder la localidad de El Real de la Jara.

« Caracteres innovadores del Proyecto (maximo 500 palabras):
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las actuaciones para Reforma y adecuacién de inmueble para Albergue Municipal “La Casa del
Cura” de elEl Real de la Jara y su "posterior puesta en crcha, no implica solo la adecuacion de
un inmueble o la aplicacibn de nuevas tecnologias, sino también la generacién de un
resultado Util para el sector turistico y cultural de la localidad.

El objetivo de Innovacion es claro ya que plantea una mejora a algo existente o un cambio
disruptivo que genere valor. Persigue la idea de mejorar resultados, asi sea que se trate de
optimizar un proceso, crear un nuevo servicio , al final del proyecto arrojar una mejora clara,
visible y medible.

Supera metas anteriores, en la blusqueda de logros mayores que los proyectos de Innovacién
que anteceden al actual. Este aspecto estd asociado al concepto de que la calidad caducay
que lo que es nuevo y bueno hoy, sera requisito minimo u obsolescencia mafniana. De alli que
la Innovacion siempre debe mirar hacia adelante, imaginando lo que todavia no es, pero que
puede llegar a ser.

Sin duda, ha Constituido un objetivodificil de llevar a cabo y que constituye por ello un estimulo
y un desafio para quien lo afronta.

Si el objetivo del proyecto es desafiante, se generaran la motivacion y la energia necesarias
para llevarlo a cabo, permitiendo ademas el crecimiento de los miembros del equipo de
proyecto y, por lo tanto, también de la organizacion.

Las personas que se necesitan para lograr el éxito no es un tema menor. Es por esto que la
seleccién del equipo resulta crucial. Las personas que estan al frente de este proyecto son
personas innovadoras, no solo creativas. Las personas creativas tienen la capacidad de
generar ideas originales; las personas innovadoras son, ademas, capaces de ponerlas en
practica. Mientras las primeras ven la idea, las segundas son capaces de ver y ejecutar, de
modo que logran un resultado innovador.

* Posibilidad de ser puesto en practica en otros territorios (maximo 500 palabras):

El proyecto para la Reforma y adecuacion de inmueble para Albergue Municipal “La Casa del
Cura” de El Real de la Jara, puede ser puesto en practica en cualquier territorio, no obstante
en localidades como la nuestra con escasa poblacion , es muy importante aforntarlo desde el
punto de vista de la sostenibiliada, no solo econdémica, tambien, mediambiental, social, turistica
y cultural.

Sin el esfuerzo de personas jovenes y emprendedoras, el albergue no seria lo que es hoy: una
comunidad abierta de personas de ideas afines conectadas a través de su objetivo comun de
vivir en un mundo construido sobre la tolerancia, el entendimiento mutuo y el respeto.
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Creemos que nuestro proyecto no se trata solo de un albergue para quedarse, sino un lugar
para que los viajeros se reunan y compartan; no solo alojamiento, sino también el
descubrimiento de nuevas culturas y de ellos mismos. Al facilitar el intercambio intercultural,
abrimos mentes y corazones a un mundo mas tolerante.

El turismo tiene un impacto enorme en las personas que viven en un destino y sus
alrededores. Intentamos fomentar un turismo saludable, apoyar a las comunidades alrededor
de nuestro albergue y a contribuir a la proteccion y preservacion del patrimonio histérico,
cultural y natural de nuestro entorno.

La resiliencia es la clave para mantener, fortalecer y desarrollarnos continuamente. Nuestra
misién es la movilidad social para todos, ser un lugar de convivencia y de intercambio
intercultural; ademas de ser acogedores, debemos recibir suficientes clientes para cubrir
nuestros costes y, con suerte, poder asi invertir en nuevos proyectos e iniciativas sostenibles.
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SOLICITUD PARA LA XlIl EDICION DEL PREMIO PROGRESO
VERSION:

1.1.- DATOS DE LA ADMINISTRACION LOCAL PARTICIPANTE.

Nombre de la Administracion Local: Diputacié de Barcelona
CIF: P0O800000B

Domicilio Social: Rambla de Catalunya, 126
Localidad: Barcelona Caodigo Postal: 08008
E-mail: peiropfr@diba.cat Teléfono: 661041663

Direccion web: www.diba.cat
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1.3.- DATOS DE LA ENTIDAD.

» Entidad Promotora: Diputacié de Barcelona
» Habitantes del territorio: 5.797.356
« Extension superficial del territorio: 7.726,36 km?

 Importe del presupuesto liquidado de la corporacion en el ano anterior a la
convocatoria del Premio: 1.243,78 M€

1.4 DATOS DEL PROYECTO.

* Titulo del Proyecto: Juventud Deportiva, Sociedad Activa
« Version: Deportes, Juventud y Turismo
« Ambito Territorial: Provincia de Barcelona

* Fechas en las que se realizaron las actividades o en las que se estan realizando: El
proyecto inici6 el 2021 con una prueba piloto y su implementacion es progresiva a través de los
municipios de la provincia.

» Importe del presupuesto del proyecto: Para el mandato 2024-2027 el presupuesto
orientativo es de 10M€

 Objeto del Proyecto (maximo 500 palabras):
Los objetivos especificos del proyecto son los siguientes:

1. Garantizar el acceso a la practica deportiva a todos, con atencién a los colectivos mas
vulnerables, focalizando el proyecto en los jévenes en riesgo de exclusion.

2. Disminuir el abandono deportivo y el sedentarismo que se producen en la adolescencia y la
juventud.

3. Favorecer la generacion de proyectos de vida en equidad, sin exclusion, que incluyan
habitos de vida activos y saludables, entre los adolescentes y los jévenes.

4. Poner de relieve la funcién educativa del deporte, aprovechando sus valores implicitos para
el crecimiento personal de los jovenes.

* Principales lineas de actuacion del proyecto (maximo 500 palabras):
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El proyecto engloba cinco bloques de intervencién:

1. Ayudas para el deporte y la actividad fisica para colectivos vulnerables. Favorecer el acceso
a la préactica deportiva de personas en situacién de riesgo de exclusién social (por razones
econdmicas 0 sociales) a través de ayudas para la participacion en actividades deportivas,
especialmente en el colectivo de jévenes.

2. Programas deportivos. Deporte para nifos y jovenes: Impulsar programas municipales de
referencia de actividad deportiva continuada dirigidos a nifias, nifios y adolescentes que
fomenten la practica deportiva, los habitos saludables y la inclusién de los valores del deporte,
con especial atencion a colectivos en situacién de riesgo de exclusion.

3. Incorporacién municipal de educadoras y educadores deportivos: Incorporar en los servicios
de deportes municipales la figura de la educadora o educador deportivo como figuras de
acompafnamiento al colectivo adolescente y joven con la finalidad de introducir la actividad
fisico-deportiva dentro de su proyecto vital y minimizar el abandono deportivo.

4. Apoyo a proyectos singulares de Deporte e Inclusion Social: Colaboracion con actuaciones,
impulsadas por entidades sin animo de lucro, en el ambito del deporte como herramienta de
inclusion y de transformacién social, que estén dirigidas a nifios y jévenes y sean afines al
proyecto Juventud deportiva, sociedad activa.

5. Generacion y difusion de conocimiento: Promover actuaciones de innovacion y de creacion
de conocimiento para difundir y sensibilizar sobre la importancia de la actividad fisica y el
deporte para nifos, adolescentes y jévenes.

* Recursos humanos disponibles para la realizacion del proyecto, incluyendo el perfil de
los puestos de trabajo (maximo 500 palabras):

De los 5 bloques de intervencion, lo mas significativo de este proyecto es la incorporacion en
los servicios de deportes municipales de la figura de la educadora o educador deportivo con la
finalidad de acompanar a los jévenes de entre 12 y 20 anos en la definicion y la realizacién de
actividades de caracter deportivo, ludico, saludable, inclusivo e innovador, tanto en el ambito
del espacio publico (parques, plazas, playas, etc.) como en los mismos equipamientos
educativos de los municipios (patios de las escuelas y de los institutos), con especial énfasis
en el colectivo femenino.

La figura del educador deportivo es clave a la hora de implementar este proyecto, del que
destaca:

» Son graduados en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte (CAFE) con una
formacion complementaria en el &mbito social.
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* Es una figura profesional que acompana a los y las jévenes para promover su desarrollo
personal y social.

* Es el nexo de unién entre la voluntad deportiva de los jovenes y los recursos del
municipio.

« Justificacion del interés del Ayuntamiento/Diputacion/Entidad Local de Cooperacion
en la realizacion del proyecto (explique el interés, la oportunidad, el valor innovador y
viabilidad) (maximo 500 palabras):

El proyecto "Juventud deportiva, sociedad activa" (en adelante JESA) es uno de los 18
proyectos transformadores que promueve la Diputacién de Barcelona. Se inscribe en la esfera
de los proyectos focalizados en las personas, que tienen por funcién proporcionar respuestas
en forma de politica publica a los retos sociales globales que se desencadenan en el territorio
en ambitos cruciales como la inclusion social, la sostenibilidad urbana, econdmica y
medioambiental, las relaciones interculturales o las perspectivas necesarias en el abordaje de
los retos sociales.

El proyecto JESA impulsa la actividad fisica y el deporte entre los jovenes en riesgo de
exclusion social como una herramienta de inclusién y de transformacion social, para que
generen su proyecto de vida a partir de habitos saludables y competencias extrapolables a
todos los ambitos vitales.

* Resultados obtenidos (maximo 500 palabras):

La implementacion del proyecto "Juventud deportiva, sociedad activa" se inicié6 durante el
mandato 2020-2023. Tuvo impacto en un total de 204 municipios de la provincia de Barcelona
y consiguié llegar a un total de 18.803 personas beneficiarias y participantes durante el afo
2023.

En este sentido destacamos los siguientes datos de indicadores para el afio 2023:

» 33% de participantes incorporados a itinerarios formativos, con respecto a los que no
cursaban ningun estudio formativo, en el marco del apoyo a la incorporacién municipal
de educadores y educadoras deportivas.

+ 8,41 de media de satisfaccidén de las personas participantes en cuanto a los beneficios y
la utilidad del apoyo a la incorporacion municipal de educadores y educadoras
deportivas.

Finalmente destacar que se ha creado un grupo de personas expertas con el objetivo de iniciar
un proceso de generacion de conocimiento. Fruto de este grupo de trabajo y otros encargos,
se han producido diferentes materiales publicables con la finalidad de disponer de una
recopilacién de contenidos y de experiencias de éxito en el ambito de la inclusion social a
través de la actividad fisica y el deporte.
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« Caracteres innovadores del Proyecto (maximo 500 palabras):

El fenédmeno de abandono deportivo en la adolescencia tiene como resultado que uno de cada
tres jovenes no realiza actividad fisica. En el caso de las chicas la cifra disminuye a dos de
cada cinco. La problematica que da origen a este proyecto es la constatacién de que la
adolescencia es una época en la que confluyen una tendencia demostrada al abandono de la
practica deportiva y un aumento de los factores de riesgo asociados a problemas de
adaptacion social y de salud (consumo de sustancias nocivas, conductas sexuales de riesgo,
estereotipos de género, gestién del mundo virtual, acoso escolar, etc.). Esta situacion puede
verse agravada en circunstancias socioeconémicas desfavorables.

Es para combatir esta problematica y para fomentar la igualdad de oportunidades en el
deporte que se inicié este proyecto, desde la conciencia de que la actividad fisica y el deporte
aporta multiples beneficios al colectivo de jovenes en general, y que utilizados de manera
pedagdgica y educativa, por su caracter socializador y participativo, favorece las relaciones y la
comunicacién con colectivos tradicionalmente excluidos y con pocos espacios de participacion
social. En este sentido, el objetivo principal del proyecto JESA es luchar contra el abandono
deportivo y el sedentarismo durante la adolescencia, especialmente en lo que se refiere a la
poblacién joven en situaciones socioecondémicas desfavorables, para que vuelvan a disfrutar
de practicas fisico-deportivas y asi alcancen actitudes vitales positivas. EI componente
innovador del proyecto es el impulso local de la figura de los educadores deportivos.

* Posibilidad de ser puesto en practica en otros territorios (maximo 500 palabras):

Este proyecto nacié con la voluntad de expandirse a todo el territorio provincial con el objetivo
de garantizar la accesibilidad a la practica deportiva de todos, promoviendo un contexto
inclusivo y equitativo que garantice la igualdad de oportunidades. Mas alla, su desarrolo
metodoldgico permite también su escalabilidad e implementacién en otros territorios.
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SOLICITUD PARA LA XlIl EDICION DEL PREMIO PROGRESO
VERSION:

1.1.- DATOS DE LA ADMINISTRACION LOCAL PARTICIPANTE.

Nombre de la Administracion Local: AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS
CIF: P1808300F

Domicilio Social: PLAZA DE ESPANA, 1
Localidad: LAS GABIAS Caddigo Postal: 18110
E-mail: juventud@lasgabias.es Teléfono: 958582016

Direccion web: www.lasgabias.es
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1.3.- DATOS DE LA ENTIDAD.

 Entidad Promotora: AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS
» Habitantes del territorio: 23.580 habitantes
 Extension superficial del territorio: 39 kilometro cuadrados

 Importe del presupuesto liquidado de la corporacion en el ano anterior a la
convocatoria del Premio: 19.600.000,00 €

1.4 DATOS DEL PROYECTO.

* Titulo del Proyecto: PROYECTO DE OCIO INCLUSIVO: DIVERS.O.S
« Version: Deportes, Juventud y Turismo
« Ambito Territorial: MUNICIPAL

* Fechas en las que se realizaron las actividades o en las que se estan realizando:
DESDE ABRIL 2023 A FECHAS ACTUALES

* Importe del presupuesto del proyecto: 42.500,00 €
* Objeto del Proyecto (maximo 500 palabras):

El proyecto DIVERS.O.S tiene como objetivo principal fomentar la inclusién social y el acceso
igualitario al ocio de calidad para jovenes con diversidad funcional, promoviendo espacios y
actividades que valoren la diversidad y potencien el desarrollo integral de las personas.Este
programa busca disefar, implementar y evaluar iniciativas de ocio adaptadas e inclusivas que
respondan a las necesidades, intereses y capacidades de los y las participantes, garantizando
su derecho a disfrutar de actividades recreativas, culturales, deportivas y de desarrollo
personal.

DIVERS.O.S se fundamenta en los principios de accesibilidad universal, participacion activa y
respeto a la diversidad, creando entornos seguros y enriquecedores donde todos los jévenes,
independientemente de sus capacidades, puedan compartir experiencias, desarrollar
habilidades, establecer vinculos y contribuir a la cohesion social

* Principales lineas de actuacion del proyecto (maximo 500 palabras):

1. Disefio y desarrollo de actividades inclusivas: Planificacién de actividades de ocio,
recreativas, culturales y deportivas adaptadas a las necesidades de jévenes con
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diversidad funcional.Creacion de talleres participativos que promuevan habilidades
sociales, creativas y de autonomia.Organizacién de eventos inclusivos que fomenten la
interaccion entre jovenes con y sin diversidad funcional.

2. Formacién y sensibilizacion: Capacitacion del personal y voluntarios para garantizar una
atencion adecuada y respetuosa hacia la diversidad funcional. Campafnas de
sensibilizacion dirigidas a la comunidad local para promover una cultura
inclusiva. Talleres para familias sobre la importancia del ocio inclusivo en el desarrollo de
sus hijos.

3. Accesibilidad y adaptacion: Asegurar que los espacios fisicos, materiales y recursos
utilizados en el proyecto cumplan con los criterios de accesibilidad universal. Uso de
herramientas tecnoldgicas y metodologias que faciliten la participacién activa de todos
los jovenes.

4. Participacion activa de los jovenes: Implicacion de los participantes en el disefio y
evaluacién de las actividades, asegurando que sus intereses y opiniones sean el eje del
proyecto. Creacion de un comité o grupo de jovenes para co-gestionar iniciativas y
fomentar el liderazgo inclusivo.

5. Redes y colaboracién comunitaria: Establecimiento de alianzas con asociaciones,
instituciones y entidades relacionadas con la diversidad funcional y el ocio
inclusivo. Participacion en redes locales y provinciales para promover el intercambio de
buenas practicas y recursos.

6. Evaluacion y mejora continua: Implementacién de sistemas de seguimiento y evaluacién
para medir el impacto del proyecto y la satisfaccion de los participantes. Ajuste y mejora
constante de las actividades y estrategias segun los resultados obtenidos.

» Recursos humanos disponibles para la realizacion del proyecto, incluyendo el perfil de
los puestos de trabajo (maximo 500 palabras):

El éxito de DIVERS.O.S se fundamenta en la implicacién de un equipo multidisciplinario y
comprometido con la inclusién social y el desarrollo personal de los jévenes con diversidad
funcional.

- Coordinador/a del Proyecto: Profesional con experiencia en la gestion de proyectos sociales
o educativos, preferiblemente en el &mbito de la diversidad funcional.

- Personal Administrativo: Encargado de la gestion documental y apoyo logistico del proyecto.

- Técnico/a en Ocio y Tiempo Libre: Experto en la organizacion de actividades ludicas y
recreativas, con formacion en accesibilidad y metodologias inclusivas.
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- Voluntarios con experiencia en el acompafamiento de jévenes con diversidad funcional.

« Justificacion del interés del Ayuntamiento/Diputacion/Entidad Local de Cooperacion
en la realizacion del proyecto (explique el interés, la oportunidad, el valor innovador y
viabilidad) (maximo 500 palabras):

El Ayuntamiento tiene un interés estratégico en la implementacién del proyecto DIVERS.O.S,
ya que responde a necesidades sociales fundamentales, fomenta la cohesion comunitaria y
refuerza los valores de inclusién, accesibilidad y equidad.

Interés Social y Comunitario: El proyecto DIVERS.O.S aborda directamente la necesidad de
garantizar el derecho al ocio inclusivo para jovenes con diversidad funcional, un colectivo que
enfrenta barreras significativas para participar en actividades recreativas y culturales.

Oportunidad: Este proyecto surge en un contexto de creciente sensibilizacién social hacia la
diversidad y la accesibilidad, ofreciendo una respuesta oportuna a las demandas de inclusion
planteadas por colectivos, familias y asociaciones. DIVERS.O.S esta alineado con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), particularmente el ODS 10 (reduccién de
desigualdades) y el ODS 3 (salud y bienestar).

Valor Innovador: El proyecto se diferencia por su enfoque integrador y transformador, con
caracteristicas Unicas que anaden un valor significativo: Disefio inclusivo y participativo: Las
actividades se co-crean con los jévenes, asegurando que sus intereses y capacidades sean el
eje central. Multidimensionalidad: Combina actividades Iudicas, culturales y formativas en un
entorno accesible, fomentando tanto el desarrollo personal como la interaccion social. Impacto
a largo plazo: No solo se centra en el disfrute inmediato del ocio, sino también en el
empoderamiento de los jévenes y en la sensibilizacién de la comunidad.

Viabilidad: El proyecto es plenamente viable desde los puntos de vista organizativo, financiero
y técnico, gracias a: Recursos disponibles: ElI Ayuntamiento cuenta con infraestructuras
municipales accesibles y una red de entidades colaboradoras dispuestas a apoyar la
iniciativa. Equipo capacitado: Se dispone de un equipo humano multidisciplinario con
experiencia en gestién de proyectos sociales y atencién a la diversidad funcional. Financiacién
y sostenibilidad: El proyecto puede beneficiarse de financiacion municipal, subvenciones
especificas y alianzas con organizaciones privadas y ONG para garantizar su continuidad.

 Resultados obtenidos (maximo 500 palabras):

La implementacion del proyecto DIVERS.O.S ha generado un impacto significativo en diversos
ambitos, cumpliendo con los objetivos planteados y consolidando su papel como una iniciativa
transformadora en la promocion del ocio inclusivo.
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1. Impacto en los Jbévenes con Diversidad Funcional: Participacién activa vy
satisfactoria:Jjévenes con diversidad funcional participaron regularmente en las actividades
programadas, mostrando altos niveles de satisfaccién y compromiso. Desarrollo de habilidades
personales: Se evidencia una mejora en la autonomia, la autoestima y las habilidades sociales
de los participantes, facilitando su integracion en otros entornos sociales y educativos.Fomento
del bienestar emocional: Las actividades recreativas y culturales estan contribuyendo a reducir
el aislamiento social y promover la salud mental de los jévenes.

2. Sensibilizacién y Cambio Social: Incremento de la conciencia inclusiva: Las campafas de
sensibilizacion asociadas al proyecto fomentan una mayor comprension y valoracion de la
diversidad funcional. Fortalecimiento del tejido social: Se promueven interacciones positivas
entre jovenes con y sin diversidad funcional, favoreciendo una cultura de respeto y solidaridad
en la comunidad.

3. Creacién de Espacios y Actividades Inclusivas: Disefio y ejecucion de actividades
accesibles: Se desarrollan actividades adaptadas (talleres artisticos, eventos deportivos,
jornadas culturales, etc.) que garantizan la participacién plena de todos los asistentes.
Utilizacion de infraestructuras accesibles: Los espacios municipales se adecuan para cumplir
con los estandares de accesibilidad universal, beneficiando tanto a los participantes del
proyecto como a otros usuarios con necesidades similares.

4. Consolidacion de Alianzas Estratégicas: Colaboracion con entidades y asociaciones: El
proyecto establece alianzas con organizaciones locales y provinciales, reforzando su impacto y
garantizando recursos adicionales para su sostenibilidad. Implicacién de las familias: Las
familias participan activamente en las actividades, fortaleciendo su vinculo con el proyecto y su
capacidad para apoyar el desarrollo integral de sus hijos.

5. Resultados Medibles y Evaluables: Satisfaccion de los participantes: Segun encuestas
realizadas, los jovenes y familias valoraron el proyecto como "muy positivo" o "excelente".
Aumento de la inclusion social: Se observa un incremento en la participacién de los jovenes en
actividades comunitarias y en redes sociales fuera del ambito del proyecto. Impacto sostenido:
El proyecto deja una base sélida para su continuidad, incluyendo metodologias innovadoras y
materiales adaptados reutilizables.

Los resultados obtenidos demuestran el éxito del proyecto DIVERS.O.S en su objetivo de
proporcionar un ocio inclusivo y de calidad para jovenes con diversidad funcional. Ademas de
cumplir con las metas planteadas, este proyecto estd generando un impacto positivo a nivel
personal, comunitario y estructural, posicionando al municipio como un referente en inclusion y
accesibilidad. Este logro refuerza el compromiso de mantener y expandir iniciativas similares
en el futuro.

« Caracteres innovadores del Proyecto (maximo 500 palabras):
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El proyecto DIVERS.O.S se distingue por su enfoque innovador en la promocién del ocio
inclusivo, introduciendo elementos diferenciadores que maximizan su impacto social y
garantizan la plena participacion de jévenes con diversidad funcional.

1. Enfoque Inclusivo y Participativo

* Disenio centrado en los participantes: ElI proyecto se desarrolla incorporando las
opiniones, intereses y necesidades especificas de los jovenes con diversidad funcional,
fomentando su implicacién directa en la creacion y evaluacion de actividades.

* Espacios de interaccion inclusivos: Las actividades estan disefiadas para favorecer la
participacion conjunta de jévenes con y sin diversidad funcional, promoviendo la
convivencia, el aprendizaje mutuo y la construccidon de vinculos sociales significativos.

2. Metodologias Adaptadas y Diversificadas

» Uso de metodologias innovadoras: Se implementan técnicas como el juego adaptado,
dinamicas multisensoriales y el disefio de actividades accesibles mediante herramientas
tecnoldgicas.

* Flexibilidad en la ejecucion: Las actividades se ajustan continuamente para garantizar
que todos los participantes, independientemente de sus capacidades, puedan disfrutar y
beneficiarse plenamente del programa.

3. Accesibilidad Universal como Pilar Fundamental

* Disefio de entornos accesibles: Se garantiza que los espacios y recursos empleados
cumplan con los principios de accesibilidad universal, rompiendo barreras fisicas,
comunicativas y sensoriales.

4. Impulso a la Sensibilizacién Comunitaria

* Actividades para la sensibilizacion: Se organizan eventos y campafas para concienciar a
la comunidad sobre la importancia del ocio inclusivo y el valor de la diversidad funcional,
posicionando al proyecto como un agente de cambio social.

* Rol de los jovenes como embajadores: Los participantes no solo son beneficiarios, sino
también promotores de los valores inclusivos, actuando como lideres en sus propios
circulos sociales.

5. Multidimensionalidad y Sostenibilidad

* Visién integral del ocio: El proyecto combina actividades recreativas, culturales,
deportivas y de desarrollo personal, promoviendo el bienestar fisico, emocional y social
de los participantes.
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* Modelo replicable: DIVERS.O.S se diseid como un proyecto piloto innovador con
capacidad de ser replicado en otros municipios, adaptandose a las realidades locales
pero manteniendo sus principios inclusivos.

6. Alianzas Estratégicas e Impacto Comunitario

» Colaboracion multisectorial: La implementacion del proyecto involucré a una red de
instituciones, asociaciones y entidades privadas, integrando recursos y experiencias
para garantizar su viabilidad y efectividad.

* Transformacion del entorno: Ademdas de beneficiar a los participantes directos, el
proyecto tiene un impacto transformador en la comunidad, promoviendo una cultura de
accesibilidad e inclusién que trasciende su duracién.

DIVERS.O.S se posiciona como un proyecto innovador al abordar el ocio inclusivo desde un
enfoque integral, participativo y adaptado, generando resultados tangibles y sostenibles. Su
capacidad para transformar barreras en oportunidades lo convierte en un modelo pionero en la
construccion de una sociedad mas equitativa y accesible.

* Posibilidad de ser puesto en practica en otros territorios (maximo 500 palabras):

El proyecto DIVERS.O.S tiene un disefio flexible, inclusivo y replicable, lo que lo hace ideal
para ser implementado en otros territorios, adaptdndose a sus realidades especificas y
beneficiando a una amplia poblacion de jévenes con diversidad funcional. A

1. Adaptabilidad a Diferentes Contextos Locales

* Disefio modular: Las actividades del proyecto estan organizadas en médulos que
pueden ajustarse segun las caracteristicas de la poblacién objetivo, los recursos
disponibles y las prioridades de cada territorio.

* Flexibilidad metodoldgica: Las dinamicas y herramientas utilizadas se pueden
personalizar para atender a las necesidades especificas de los jévenes en funcién de su
diversidad funcional, garantizando su participacion plena.

» Compatibilidad con diferentes infraestructuras: DIVERS.O.S no requiere instalaciones
exclusivas, ya que se puede desarrollar en espacios comunitarios existentes, siempre
que se cumplan criterios basicos de accesibilidad.

2. Transferencia de Buenas Practicas

* Documentacion del modelo: El proyecto incluye guias metodologicas, materiales
adaptados y un plan de implementacién detallado que facilita su réplica en otros
municipios.
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» Formacién del personal: EI modelo incorpora programas de capacitacion para los
equipos locales, asegurando que estén preparados para gestionar actividades
inclusivas.
* Red de apoyo: La creacion de redes colaborativas entre los territorios que implementen
el proyecto permitira compartir experiencias, resolver desafios comunes y potenciar
resultados.

3. Impacto Social Escalable

* Atencién a una necesidad universal: El derecho al ocio inclusivo es una necesidad
presente en cualquier territorio, lo que garantiza la relevancia del proyecto
independientemente del contexto geografico o demografico.

» Cohesién social: La implementacién de DIVERS.O.S en diferentes lugares puede
generar un movimiento mas amplio hacia la inclusion, impactando no solo a los jévenes
participantes, sino también a sus comunidades.

4. Sostenibilidad Econémica y Técnica

* Acceso a financiamiento: El proyecto es compatible con mdultiples fuentes de
financiamiento, incluidas subvenciones publicas, patrocinios privados y fondos europeos
para la inclusién y accesibilidad.

» Optimizacién de recursos: Al aprovechar las infraestructuras existentes y colaborar con
entidades locales, el proyecto minimiza los costos operativos y maximiza su viabilidad
economica.

5. Generacién de Redes Territoriales

* Colaboracion intermunicipal: DIVERS.O.S fomenta la creacién de alianzas entre
diferentes territorios para compartir aprendizajes, recursos y estrategias, contribuyendo a
la construccién de un tejido social mas inclusivo a nivel regional o nacional.

» Reforzamiento de politicas publicas: El proyecto puede servir como catalizador para que
otras localidades desarrollen politicas de inclusion, accesibilidad y ocio adaptado.

DIVERS.O.S esta disefiado para ser escalable y replicable en diversos territorios, gracias a su
enfoque flexible, su capacidad de adaptacion a diferentes contextos y su potencial para
generar impacto social sostenible. Al ser implementado en nuevos lugares, no solo amplia sus
beneficios directos a mas jovenes con diversidad funcional, sino que también fortalece el
compromiso global con la construccién de una sociedad mas inclusiva y equitativa.
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SOLICITUD PARA LA XlIl EDICION DEL PREMIO PROGRESO
VERSION:

1.1.- DATOS DE LA ADMINISTRACION LOCAL PARTICIPANTE.

Nombre de la Administracion Local: AYUNTAMIENTO DE POSADAS
CIF: P1405300C

Domicilio Social: PLAZA DEL AYUNTAMIENTO, 1
Localidad: POSADAS Caddigo Postal: 14730
E-mail: japalacios@posadas.es Teléfono: 638359624

Direccion web: www.posadas.es
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1.3.- DATOS DE LA ENTIDAD.

» Entidad Promotora: AYUNTAMIENTO DE POSADAS
- Habitantes del territorio: 7224
 Extension superficial del territorio: 160,28 Km2

 Importe del presupuesto liquidado de la corporacion en el ano anterior a la
convocatoria del Premio: 13,5 Millones

1.4 DATOS DEL PROYECTO.

* Titulo del Proyecto: OBRAS DE MEJORA EN LA PISCINA MUNICIPAL
« Version: Deportes, Juventud y Turismo
« Ambito Territorial: Local y comarcal

* Fechas en las que se realizaron las actividades o en las que se estan realizando: Del
2022 al 2024 (Estan finalizando) aunque falta alguna otra fase posterior para completar interior
de vestuarios, etc.

» Importe del presupuesto del proyecto: 823.725,83 €
* Objeto del Proyecto (maximo 500 palabras):

Se pretende la ejecucidbn de obras de Reforma en la piscina municipal, con diversas
actuaciones que comprenden obras de ampliacién, mejora, modernizacion y adecuacién de la
instalacion existente. Las obras tendran un cuadruple enfoque:

El primero y principal, la instalacion de una cubierta mévil (20x35 m, aprox.) en el vaso de
competicion, incluida la zona de playa, para permitir su uso fuera de la temporada de verano,
tanto para actividades de vida saludable como para entrenamiento y competicion de los
equipos de triatlon que existen en la localidad. Evidentemente, este apartado conlleva la
disposicién de una gran cantidad de instalaciones necesarias para mantener las condiciones
de confort necesarias para estos usos.

En segundo lugar, la mejora y conexion de los vestuarios con el resto de la instalacién. Esto
presenta una gran problematica por la ubicacion actual de estos elementos, por lo que se opta
por la disposicion de nuevos elementos junto a los vasos que mejoran la funcionalidad de la
instalacion y su accesibilidad.
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En tercer lugar, la creacion de un nuevo acceso a las instalaciones en la fachada Norte, hacia
el Este, amplio y accesible, que disponga de espacio para albergar a grupos de personas a la
entrada y salida sin el riesgo que representa el trafico en la Avda. de Andalucia, y con acceso
directo a la zona de pradera y vasos, asi como a la terraza del bar.

Finalmente, en cuarto lugar, se reformaria el actual acceso peatonal y se igualaria en altura
con la terraza del bar, con el fin de ampliar la sala de depuracién incorporando el pequeno
almacén situado bajo aquel, favoreciendo la ventilacién cruzada de la sala de instalaciones

* Principales lineas de actuacion del proyecto (maximo 500 palabras):

- VASO DE COMPENSACION: Esta situado en la esquina SurOeste de la instalacion. Se
construye una pastilla en “L” entre el vaso y las lindes Oeste y Sur, de una planta de altura,
cuyo objetivo es mudltiple: ayuda a eliminar superficie de cubierta mejorando el rendimiento
energeético de la instalacion del vaso cubierto; permite, en la pastilla adosada a la linde Oeste,
la ubicacion de médulos de vestuarios-aseos conectados con el vaso y que quedaran
climatizados; se dispone una zona de almacén-instalaciones en la pastilla adosada a la linde
Sur, independiente de la anterior, y con acceso de vehiculos pequerios hacia la zona de
pradera para labores de mantenimiento, suministro y almacenamiento.

Adosada a esta edificacion, se dispone la CUBIERTA MOVIL. Esta tiene una seccién
asimétrica, deslizando por el Este sobre los carriles integrados en la playa, y por el Oeste se
desplaza sobre una viga elevada (prolongacién de la losa de cubierta de la pastilla de
vestuarios), liberando la conexién directa entre vestuarios y vaso. Esta cubierta estara
motorizada y se realizard mediante estructura de aluminio, paneles de policarbonato aislante
(cubierta) y cerramiento de carpinteria con vidrio aislante (paredes).

En relacidén con las instalaciones necesarias para este tipo de vaso (cubierto), se demandan
grandes requerimientos para climatizar el agua del vaso, y adecuar las caracteristicas
higrotérmicas del aire del recinto, minimizando las pérdidas energéticas, por lo que se ha
reducido al maximo la superficie de cerramientos traslucidos. Igualmente, se precisa del aporte
de energias renovables en la mayor cuantia posible, tanto para reducir los costes de
funcionamiento como para cumplir con los requerimien tos energéticos que fija el CTE para
este tipo de instalaciones. Para ello, se ha optado por un sistema de geotermia profunda y
bombas de calor para generar el calor necesario para calentar el agua del vaso y de las
duchas, asi como para la climatizacién y deshumectacion del aire interior a base de grandes
unidades mixtas exteriores. Se ha optado por la geotermia debido a sus condiciones
permanentes todo tiempo frente a la energia solar o la denominada aerotermia, con
rendimientos variables segun ciclos dia-noche y verano-invierno.

NUEVO ACCESO: Se situara en la esquina NorEste de la instalacién, en la fachada a la Avda.
de Andalucia. Para generar un pequeno salén de acceso a la instalacion, se genera un nuevo
cerramiento uniendo la esquina del edificio actual con el cerramiento posterior de la zona del
transformador, generando una pequefa plaza triangular que estara parcialmente cubierta para
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mitigar la incidencia del sol en las esperas. Junto a este nuevo acceso se dispondrda una
pequena zona para la venta de entradas y control de accesos, asi como un pequefio blogue de
aseos-vestuarios que da servicio al vaso de recreo colindante, sin necesidad de tener que
desplazarse a la terraza del bar o al semisétano (que quedara anulado en el futuro).

SALA DE DEPURADORAS: Se trata de ampliar la sala con el almacén situado al Norte, y
renovar aquellas instalaciones que estén obsoletas, mejorando el funcionamiento general e
integrando las nuevas instalaciones necesarias para el vaso de competicion cubierto.

* Recursos humanos disponibles para la realizacion del proyecto, incluyendo el perfil de
los puestos de trabajo (maximo 500 palabras):

La dotacién de personal de la Unidad Territorial Bajo Guadalquivir, se corresponde con la
estandar de una oficina del Servicio de Arquitectura y Urbanismo (SAU) de la Diputacién de
Cérdoba, y consta de 7 personas:

2 Arquitectos (+ 1 Arq Jefe Unidad / Obras / Urbanismo + 1 Arq Obras)
2 Arquitectos Técnicos (1 AT Obras + 1 AT urbanismo)

1 Ingeniero Técnico Industrial (ITI)

1 Delineante/modelador BIM

1 Auxiliar administrativo

En la redaccion del proyecto de Mejora de la Piscina Municipal del municipio de Posadas
(Cdrdoba), de la direccion de obra y la coordinacion de seguridad y salud han intervenido los
siguientes profesionales:

* El Arq Jefe de Unidad, arquitecto proyectista responsable del analisis, concepcién y
desarrollo del proyecto, y coordinador del resto de profesionales intervinientes (internos y
externos), asi como Director de Obra de la ejecucién desarrollada hasta el momento.

* El Arqg de Obras. Colaborador en determinadas fases del proyecto que, bajo la direccién
del arquitecto proyectista y en base a la solucion global elaborada por este, ha
desarrollado elementos puntuales de la solucién arquitecténica.

* EI Arquitecto Técnico de Obras, responsable de la elaboracién de las mediciones y
presupuestos de los proyectos, asi como de las labores de coordinacién de seguridad y
salud en la fase de proyecto. Igualmente, es el Director de Ejecucion de la obra vy
coordinador de seguridad y salud.

* El Ingeniero Técnico, responsable del célculo e implementacion en el proyecto de las
instalaciones previstas por el arquitecto proyectista, asi como director de ejecucion de
instalaciones.
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« El delineante/modelador BIM. Junto con el arquitecto proyectista, elabora el contenido
grafico del proyecto, facilitando al AT Obras la informacién que precise para la
elaboracion de las mediciones del proyecto.

« Justificacion del interés del Ayuntamiento/Diputacion/Entidad Local de Cooperacion
en la realizacion del proyecto (explique el interés, la oportunidad, el valor innovador y
viabilidad) (maximo 500 palabras):

El Municipio de Posadas tiene un aspecto deportivo definidor que es la gran aficién que existe
en el mismo por el deporte del Triatlon, siendo el Ayuntamiento, junto a otros estamentos,
organizador del prestigioso Triatlon Califas de Hierro, que en el ano 2024 ha alcanzado su
XXXV edicion.

Una de las pruebas que componen esta especialidad deportiva es la natacién, que
normalmente se celebra en aguas abiertas, pero cuyo entrenamiento habitual se lleva a cabo
en piscinas cubiertas. Posadas dispone de piscinas descubiertas, pero no de piscina cubierta,
lo que lleva a que los deportistas deban desplazarse a los municipios cercanos de Palma del
Rio (25 km) o La Carlota (30 km).

Con este objetivo, el Ayuntamiento encargé al SAU la redaccién de un proyecto de cubierta
movil que permitiera alargar la utilizacion del vaso sur de las instalaciones municipales en unos
meses mas alla del verano. Ademas, se requeria la adecuacién de los vestuarios existentes en
el semisétano del edificio del bar, conectandolos con el vaso cubierto y adaptéandolos a
normativa.

Tras analizar los requerimientos técnicos de este tipo de instalaciones, se transmitio al
Ayuntamiento que la actuacién solicitada presentaba dificultades técnicas y funcionales que
debian resolverse desde otro enfoque.

La solucion pasaba por realizar una verdadera piscina de tipo mixto (cubierta/descubierta),
integrando en un unico edificio el vaso con su nueva cubierta movil y dotado de los servicios
necesarios: almacén de material, sala técnica de instalaciones de climatizacion y agua caliente
sanitaria, y bloque de vestuarios/aseos conectados directamente con el recinto del vaso. Las
instalaciones de depuracion y tratamiento del agua permanecerian en su ubicacién actual.

Esta solucidén “extendida”, permitia el uso real de las instalaciones fuera de la temporada de
verano, y articularlo no sélo para el uso de entrenamiento para el triatlén, sino que se podria
ampliar a un catalogo de usos mucho mas amplio:

* Actividades de gimnasia acuatica. Objetivo de bienestar enfocado a la tonificacion
muscular que presenta beneficios para personas con problemas articulares y de
espalda, persona mayores (envejecimiento activo) y resto de poblacién con actividades
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diversas (aquacycle, aquastep, etc.). También cabrian actividades dirigidas a
embarazadas y posparto.

« Actividades de ensefnanza y especializacién. Pensado especificamente para la formacién
durante todo el ano de los nifios y adolescentes. Las actividades van desde el
aprendizaje de la natacion, al de aprendizaje de otros deportes acuéticos (water-polo,
natacion sincronizada), asi como otras actividades que pueden incorporarse como
pueden ser introduccién al submarinismo, salvamento, formacién como jueces y arbitros,
etc.)

* Actividades deportivas. Ya hemos mencionado los entrenamientos relacionados con el
triatlon, pero se puede afadir la creacién de clubes con otras actividades: natacion,
water-polo, buceo o apnea.

Todo este catalogo de actividades repercuten en una mayor calidad de vida de las personas
que residen en entornos rurales, ayudando a crear focos de atraccibn que eviten la
despoblacién y fomenten la realizacién de actividades relacionadas con otros municipios del
entorno, intentando invertir, 0 al menos ralentizar, ese fenémeno de despoblacién del “agro”.

* Resultados obtenidos (maximo 500 palabras):

Para lograr los objetivos anteriores, se han redactado distintos proyectos para culminar la
implantacién de la piscina mixta.

Los principales hitos han sido:

* Proyecto de Obras de Mejora en Piscina Municipal, redactado por el SAU Bajo
Guadalquivir, Diputacién de Coérdoba, con un Presupuesto Base de Licitacién (PBL) de
823.725,83_%€, financiado por el Plan Provincial Cooperacién 2020-2023 de la Diputacién
de Cordoba con 332.505,00_€, (40,37%), y la aportacién extraordinaria efectuada por el
Ayuntamiento de Posadas, por importe de 491.220'83_€ (59,63%).

Este proyecto se entregd el 10.01.2023, y se adjudicé el 25.07.2023, dividido en
dos lotes:

o LOTE 1. ARQUITECTURA. Con un PBL de 389.426,86_€. Objeto: reparacion y
reorganizacion de las instalaciones hidraulicas existentes e integracion de las
nuevas; construccion de edificio polivalente almacén/sala técnica/vestuarios/aseos
(pendiente de acabados, instalaciones interiores y maquinaria); renovacion de las
playas; apoyo Este de cubierta movil; y ejecucion parcial del campo geotérmico).
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El Acta de Replanteo se firmé el 15.09.2023 y el Acta de Recepcion el
12.12.2024.

o LOTE 2. CUBIERTA MOVIL. Con un PBL de 434.298,97 €. Objeto: fabricacién e
instalacion de cubierta movil y obras de albanileria complementarias.

El Acta de Replanteo se firm6 el 21.05.2024 y el Acta de Recepcion el
12.12.2024.

« El 25.08.2022 se present6 ante la JA solicitud de incentivo para la implantacion de
instalaciones de energias renovables térmicas (RD 1124/2021) programa NextGenEU,
resuelto favorablemente el 09.10.2023 con un gasto incentivable de 212.718 € y un
incentivo de 140.601,30 €.

» Memoria Valorada para la ejecucion de 7 pozos geotérmicos en la Piscina Municipal de
Posadas, con un PBL de 48.067,84 €, con cargo a la subvencion anterior.

Estas actuaciones fueron tramitadas y adjudicadas por el Ayuntamiento de Posadas,
y se ejecutaron de mediados de Octubre a mediados de Diciembre.

* Durante la primera mitad de 2024 se gestion6 con ENDESA la nueva acometida eléctrica
de la instalacién, de 85 kW, que ya cuenta con licencia municipal y es de inminente
ejecucion. Pendiente de importe definitivo y financiada con cargo a la subvencién
NextGenEU.

» Se encuentra en fase final de redaccion el proyecto de Adecuacién de Sala Técnica para
Piscina Mixta, que integrara toda la maquinaria necesaria para la produccion de agua
caliente para climatizacion del vaso, del recinto del vaso, de los vestuarios y para duchas
y lavabos, asi como la adecuacién integra de la Sala Técnica.

El PBL estimado esta en torno a los 140.000,00_€ y se financiara con cargo a la
subvencién NextGenEU.

» También se encuentra en fase final de redaccion el proyecto de Finalizacion de Mejoras
en Piscina Municipal, para finalizar el moédulo de vestuarios/aseos/control y la
deshumectacién del recinto del vaso, asi como la ejecucién del nuevo acceso adaptado
a las instalaciones con el médulo de control de acceso/vestuario/aseo del vaso Norte.

El PBL estimado sera de 413.726,00_€ y se financiara con cargo al Programa de
Planes Provinciales 2024-2027 de la Diputacién de Cérdoba.

« Caracteres innovadores del Proyecto (maximo 500 palabras):
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El proyecto presenta dos caracteristicas innovadoras:

1. Desde el punto de vista funcional: buscar el aprovechamiento a lo largo de todo el afio y
para una gran variedad de objetivos, de una infraestructura deportiva tipica de
temporada de verano, tal y como se ha expuesto en el apartado 2.

2. Desde un punto de vista técnico: utilizar al maximo las fuentes renovables disponibles de
forma cercana, incrementando los rendimientos, minimizando las emisiones y
compartiendo la energia obtenida con edificios cercanos.

Dando por suficientemente expuesto el punto 1, innovacion funcional, en el apartado de
justificacién del interés municipal, nos vamos a centrar en analizar las innovaciones adoptadas
desde el punto de vista técnico, cuya principal decision fue la de optar por un sistema de
geotermia de baja entalpia para obtener la energia necesaria para la instalacién.

Los componentes fundamentales del sistema, son:

*Un campo de captacion geotérmico, compuesto por doce pozos de 120 m de
profundidad. Considerando una capacidad de 70 W/m de pozo, se obtendra una energia
en torno a los 100 kW.

» Bomba de Calor Geotérmica (BCG). Es el corazén del sistema, y esta disenada para
calefaccién con potencia variable entre 7 y 100 kW, y dotada de desrecalentador, que
anade otros 40 kW. Esta maquina tiene un COP de 4’48 y un SCOP de 5.10, con una
potencia eléctrica maxima de 32 kW.

» Deshumectadora. Se trata de una Unidad de Tratamiento de Aire (UTA) con recuperador
rotativo, y baterias de frio (deshumectaciéon) y de calor (recalentamiento del aire),
alimentadas desde los depdsitos de inercia de frio/calor servidos por la BCG.

* Resto de sistemas. Depdsitos de inercia (frio-calor), interacumulador (ACS),
intercambiador de placas, bombas circuladoras, vasos de expansion, etc.

 Actualmente, el Ayuntamiento estd gestionando la creacion de una comunidad
energética para instalar paneles fotovoltaicos que ayuden a incrementar el porcentaje de
renovables de la instalacion.

La gran ventaja de los sistemas geotérmicos de muy baja temperatura con bomba de calor
geotérmica (BCG), es la de que no requieren condiciones extraordinarias del terreno, con
amplia disponibilidad como fuente de energia renovable. Por otro lado, la tecnologia asociada
a las BCG es bien conocida y disponible en el mercado, aporta unos elevados rendimientos
para ahorro de energia primaria, y se pueden combinar con energia fotovoltaica de cercania
para obtener suministro de electricidad limpia.

Finalmente, sefialaremos que el hecho de que se trate de una piscina con cubierta mévil de
paneles traslucidos de policarbonato, genera un potente efecto invernadero con un gran aporte
diurno de energia a la instalacién. La contrapartida nocturna (efecto sumidero de calor) se



. ] - * x, FEDERACION
DA x '@ ANDALUZA
L * I DE MUNICIPIOS
* x % Y PROVINCIAS

atenva con la disposicidén de coberturas aislantes de la lamina de agua y una energia barata
para el funcionamiento de la BCG para la compensacion de pérdidas.

* Posibilidad de ser puesto en practica en otros territorios (maximo 500 palabras):

En los dos aspectos que hemos sefialado en el apartado anterior, funcional y técnico, no existe
imposibilidad de traslacién de esta solucion a otros territorios, si bien habria que sopesar
cuidadosamente la relacion coste-beneficio de una instalacién de estas caracteristicas en
relacion con el ambito de poblacién a la que sirva y los usos previstos.

En cuanto a la posibilidad del recurso energético, la disponibilidad de energia geotérmica
constante se encuentra en cualquier territorio, matizada por el tipo de suelo existente, pero
siempre disponible, por lo que se trata de un sistema que puede ser puesto en practica en
cualquier territorio.

El estudio de Recursos Energéticos de Andalucia centrado en el potencial de la Energia
Geotérmica realizado por la Agencia Andaluza de la Energia, sefala tres grandes zonas en la
provincia de Cordoba, para muy baja temperatura en rocas, con 1.800 horas/afio de
aprovechamiento:

* Al Norte de la depresion del Guadalquivir: entre 60-80 W/m de pozo.
* La linea coincidente con el trazado del rio: 80-100 W/m de pozo.
* Al Sur del rio: 30-60 W/m de pozo.

Una capacidad en torno a 60 W/m se considera suficiente para poder acceder de forma
rentable al uso de este tipo de energia, valor que practicamente se excederia en la mitad de la
provincia, y resultaria factible en la otra mitad. Estos valores se corroborarian mediante la
realizacion previa de un Test de Respuesta Térmica del terreno.

En cuanto a la disponibilidad de la energia solar fotovoltaica, tampoco ofrece dudas de su
disponibilidad. En este sentido, la potente dindmica de creacién de comunidades energéticas
locales en la provincia de Cérdoba, serviria para planificar la integracion y/o construccidén de
un campo fotovoltaico que apoye las demandas de los sistemas de bomba de calor geotérmica
(BCG).

La tipologia tipo de instalacidén (piscina mixta) es escalable, y resulta relativamente facil de
adaptar a la demanda real existente, ajustando el tamafo del vaso necesario, la tipologia de la
envolvente y el tamano del campo geotérmico. En realidad, la demanda de actividades y la
poblacién objetivo son los factores mas determinantes.

Resultaria acertado planificar el campo geotérmico teniendo en cuenta las necesidades
conjuntas de diversos edificios-equipamientos para ajustar su dimensionado y optimizar la
inversion, como se esta haciendo en Posadas.
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Por otro lado, la potente creacién de comunidades energéticas comarcales en la provincia de
Cérdoba, serviria para planificar la integracién y/o construccion de un campo fotovoltaico que
apoye las demandas de los sistemas de BCG y deshumectacién.
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SOLICITUD PARA LA XlIl EDICION DEL PREMIO PROGRESO
VERSION:

1.1.- DATOS DE LA ADMINISTRACION LOCAL PARTICIPANTE.

Nombre de la Administracion Local: AYUNTAMIENTO DE GRAZALEMA
CIF: P1101900G

Domicilio Social: PLAZA DE ESPANA, 1
Localidad: GRAZALEMA Cadigo Postal: 11610

E-mail:
turismo.medioambiente@grazalema.es

Teléfono: 678084325

Direccidon web: grazalema.es
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1.3.- DATOS DE LA ENTIDAD.

 Entidad Promotora: AYUNTAMIENTO DE GRAZALEMA
» Habitantes del territorio: 2.002 (SIMA)
 Extension superficial del territorio: 122,45 Km2 (SIMA)

 Importe del presupuesto liquidado de la corporacion en el ano anterior a la
convocatoria del Premio: 2.569.258,83

1.4 DATOS DEL PROYECTO.

« Titulo del Proyecto: PROGRAMA DE DIVERSIFICACION DE LA OFERTA DE SENDEROS
EN PAISAJES CULTURALES DE BENAMAHOMA

* Version: Deportes, Juventud y Turismo
« Ambito Territorial: TM GRAZALEMA

* Fechas en las que se realizaron las actividades o en las que se estan realizando:
SEPTIEMBRE 2021 - ACTUALIDAD

» Importe del presupuesto del proyecto: 18.535 €
* Objeto del Proyecto (maximo 500 palabras):

El Proyecto de Diversificacion de la Oferta de Senderos en Benamahoma surge de la
necesidad de mejorar y diversificar la oferta turistica y cultural en el TM de Grazalema v,
especialmente, en el nucleo urbano de Benamahoma. Partiendo de la definicion de sendero
establecida por la normativa autonémica (articulo 2 de la Ley 3/2017, de 2 de mayo, de
regulacién de los senderos de la Comunidad Autbnoma de Andalucia BOJA 89 de 12/05/2017)
para conseguir esta meta se ejecutd el estudio, puesta en uso y promocién de una red de
senderos en paisajes culturales (resultado de la interaccion en el tiempo de las personas y el
medio natural, cuya expresion es un territorio percibido y valorado por sus cualidades
culturales, producto de un proceso y soporte de la identidad de una comunidad) que parten del
nucleo urbano de Benamahoma y que llevan a los visitantes a través de los paisajes culturales
modelados por la accién de los pobladores del territorio. EIl TM de Grazalema cuenta con una
superficie de monte publico que roza el 65% del total del mismo, asi que el aprovechamiento
del mismo con fines turisticos es esencial para el desarrollo del destino.



- * 4* FEDERACION
)a x ANDALUZA

\ . I & DE MUNICIPIOS
* x % Y PROVINCIAS

De esta manera, los objetivos del proyecto son:
* Diversificar la oferta turistica en el nucleo urbano y el conjunto del municipio.
« Contribuir a la ruptura del patrén estacional de visitas al nacleo urbano de Benamahoma.
* Introducir nuevas tecnologias en la oferta turistica y cultural del Municipio.

» Contribuir a la conservacion de los elementos patrimoniales (especialmente relacionados
con la agricultura y ganaderia) del entorno del nucleo urbano de Benamahoma a través
de la catalogacion de los mismos y su cartografiado.

» Dar a conocer, a través de los elementos patrimoniales del entorno del nacleo urbano de
Benamahoma, las actividades y modos de vida tradicionales.

* Establecer sinergias entre las empresas que proveen servicios al visitantes (en el caso
de Benamahoma, alojamientos y hosteleria) y la oferta de senderos y cultural de
Benamahoma.

* Promocionar productos artesanales fabricados en el municipio.
* Principales lineas de actuacion del proyecto (maximo 500 palabras):
Las acciones del proyecto son:

* Analisis de la red potencial de senderos en el entorno del nucleo urbano de
Benamahoma.

» Toma de tracks.

» Estudio de la cobertura de dispositivos moéviles en los senderos

* Procesamiento de la informacién con software de GIS.

» Fotografia elementos patrimoniales y paisajisticos de los senderos.
* Disefio de la informacion de carteleria y material impreso.

» Disefio de la informacion contenida en cédigos QR y etiquetas NFC.

* Colocacion de carteles, balizas, elementos de mobiliario y elementos de mobiliario
artesanal.

» Colocacion de carteleria en el nucleo urbano

* Difusion de la informacién entre los negocios de lo alojamiento de Benamahoma,
entrega de material.



x % x  FEDERACION

*
ANDALUZA

* w

»* :DE MUNICIPIOS

* x % Y PROVINCIAS

Organizacion de visitas guiadas para empresas de turismo activo, alojamiento, oficinas
* de turismo y otros actores del sector turistico del entorno.

* Acciones de promocion en ferias especializadas del sector y eventos relacionados con el
turismo.

* Mantenimiento.
ESTUDIO PREVIO

El estudio previo de la red de caminos en el entorno del nucleo urbano de Benamahoma y su
relacion con los elementos patrimoniales existentes, el monte publico y la zonificacion del
Parque Natural Sierra de Grazalema en el TM de Grazalema se ha acometido por el técnico
municipal de turismo en marzo de 2020.

DISENO DE LA RED

Disefio de la red de senderos en relacibn a su acceso desde el nucleo urbano de
Benamahoma, los elementos patrimoniales de interés y los condicionantes en relacion al
espacio natural protegido en el que esta inmerso el municipio (PN Sierra de Grazalema).

PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION GEOGRAFICA

Con el uso de herramientas de SIG procesamiento de la red de senderos prevista y cartografia
de los elementos patrimoniales de interés.

ESTUDIO SOBRE LOS ELEMENTOS MATERIALES DE LA RED DE SENDEROS

Usando fuentes documentales y recopilando informacién de los vecinos de Benamahoma se
procedié al desarrollo del material informativo relativo a los elementos patrimoniales que
aparecen en el ambito geografico del proyecto.

ESTUDIO DE LA SENALIZACION EN NUCLEO URBANO

Dado que uno de los objetivos del proyecto es crear sinergias entre la actividad de los
negocios de alojamiento y restaracién de Bemamahoma y los usos derivados del proyecto, la
colocacion, tipologia e informacién de la sefalizacion en el nucleo urbano de Benamahoma se
estudi6 para optimizar el fin.

DISENO DE MATERIALES INFORMATIVOS

Disefo, redaccién y edicion de los elementos informativos asociados al proyecto: materiales
para alojamientos y negocios de hosteleria, contenidos de las sefales en los senderos y en el
nucleo urbano y contenidos asociados a las etiquetas NFC y cédigos QR.
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EJECUCION DE LA SENALIZACION

Ejecucién material de la colocacion de los elementos de sefalizacion y del mobiliario en el
nucleo urbano y en los senderos.

COMUNICACION

Comunicaciéon activa a los actores objetivo del proyecto del mismo, o sea, negocios de
hosteleria y alojamiento de Benamahoma, empresas de turismo activo y de servicios turisticos
del entorno...

PROMOCION

Ejecucién de acciones de promocién del proyecto: RRSS, oficinas de informacion municipales,
ferias y eventos.

INFORMACION

Plan de informacion continua en la Oficina Municipal de Turismo de Grazalema, Punto de
Informacién Turistica de Benamahoma y en los medios de comunicacion del Ayto.

PLAN DE MANTENIMIENTO

El Ayto. de Grazalema se encarga del mantenimiento de los elementos mueble de los
senderos, de la reposicion de balizas en los senderos, de la sustitucion de los elementos
tecnoldgicos asociados a la red de senderos (cédigos Qr y etiquetas NFC), de la reposicion del
material informativo para los alojamientos locales.

* Recursos humanos disponibles para la realizacion del proyecto, incluyendo el perfil de
los puestos de trabajo (maximo 500 palabras):

1 Técnico de Turismo y Medio Ambiente:

Tareas mas significativas: - Informar sobre senderos del PN Sierra de Grazalema y de los
parques naturales, espacios protegidos y otras areas de interés del entorno del municipio y de
los destinos Céadiz y Andaluciaa (rutas, puntos de interés, historia, etnografia, comercios,
actividades, empresas de turismo activo, alojamientos, urbanismo y cualquier otra requerida
por los usuarios). - Solicitud y tramitacion permisos Parque Nacional Sierra de Grazalema. -
Planificacion, coordinacion y supervision de los actos institucionales promovidos por la
Delegacién de Turismo y Comercio. - Gestor SICTE, responsable de la implantacion del
proyecto en las empresas y servicios turisticos de su destino; interlocutor ante el Ente Gestor,
ante los empresarios y con la Secretaria de Estado de Turismo (SET). - Redaccién y revisién
de documentos, registros y protocolos del sistema de gestién de la calidad de Oficina Municipal
de Turismo de Grazalema y Punto de Informacion Turistica de Bemahoma. - Realizacién de
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auditoria internas del sistema de gestion de la calidad de Oficina Municipal de Turismo de
Grazalema y Punto de Informacion Turistica de Bemahoma. - Redaccién de informes técnicos
/ aclaratorios para Secretaria —Intervencion. - Tramitar todos aquellos expedientes que tengan
que ver con materia de ruido, residuos, vertidos, contaminacién atmosférica. Gestiéon de fauna,
monte publico y agua. - Coordinacion de las actuaciones ambientales municipales con otros
organismos, entidades y Administraciones. - Tramitacion y gestién de subvenciones destinadas
a financiar actuaciones municipales. - Elaboracion de informes, planes y programas en materia
de medio ambiente, tales como: prevencion de la contaminacion, restauracion de ecosistemas,
plagas, salubridad, riesgos de incendios, caminos municipales, educacidon ambiental,
catalogacién de espacios naturales, etc. - Elaboraciéon de ordenanzas municipales y pliegos de
condiciones pertinentes en materia de medio ambiente. - Implantacion de sistemas de gestion
medioambiental en las actividades competencia del ayuntamiento.

« Justificacion del interés del Ayuntamiento/Diputacion/Entidad Local de Cooperacion
en la realizacion del proyecto (explique el interés, la oportunidad, el valor innovador y
viabilidad) (maximo 500 palabras):

INTERES

El entorno del nucleo urbano de Benamahoma esta cargado de elementos patrimoniales
relacionados con los modos de vida de los pobladores del territorio. En este sentido, los
nuevos senderos en paisajes culturales propuestos discurren por trazas que han sido
histéricamente utilizadas por los vecinos para los desplazamientos entre nicleos urbanos (con
anterioridad al desarrollo de una red de carreteras en la zona) y en las que se encuentran
caleras, antiguos cortijos, cercados tradicionales de piedra seca, refugios para el ganado,
zonas de carboneo, fuentes y abrevaderos y mas.

Ademas de los elementos de interés cultural y etnografico, entendidos de una manera
tradicional, el proyecto contempla la puesta en valor para el mercado turistico de paisajes
especificos como activos. Estos son, para el &mbito del proyecto:

* Paisaje de huertas:
+ Paisaje Ribera del Majaceite:
« Paisaje agricola:

Con el fin de dar a conocer los elementos de interés cultural, etnografico y paisajistico que
aparecen en los senderos en paisajes culturales de Benamahoma el material impreso incluye
informacidn sobre estos elementos.

Ademas de lo expuesto anteriormente, el proyecto introduce en localizaciones clave de la red
de senderosen paisajes culturales proyectada elementos de mobiliario tradicional de la
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artesania en madera de Benamahoma. Desde, al menos, principios de pasado siglo,
Benamahoma ha mantenido una gran actividad de artesania en madera, especialmente sillas,
existiendo una fabrica que luego pasaria a ser la actual piscifactoria del nucleo urbano. En
este sentido las caracteristicas estéticas de las sillas de Benamahoma y los materiales
utilizados son diferenciales respecto a los del entorno y forman parte de la marca estética de
los hogares de Benamahoma.

OPORTUNIDAD

El siguiente analisis DAFO del destino turistico Benamahoma en relacién a la oferta turistica-
cultural explica la necesidad del proyecto en el contaxto de su concepcién:

DEBILIDADES

Oferta de servicios turistico-culturales reducida

Oferta de hosteleria homogénea

Restricciones asociadas al PN

Casi total carencia de puesta en valor del patrimonio cultural
Eventos de interés para el visitante centrados en verano
Cierre y/o infrautilizacién de equipamientos turisticos
Saturacién uso sendero Rio Majaceite.

AMENAZAS

Desarrollo de nuevos destinos

Auge de otros destinos

Cierre de mercados emisores (otras provincias, CCAA o paises en funcién de la situacién
sanitaria global)

Cambios en los patrones de consumo turisticos de los visitantes.
Reducidas posibilidades de acceso al destino en transporte publico.
OPORTUNIDADES

Crecimiento del segmento de turismo rural

Cercania a grandes nucleos urbanos
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Nuevas conexiones areas aeropuerto de Jerez

FORTALEZAS

Buen parque de vivienda no usada que puede ser destinado a alojamientos turisticos.
Monte publico.

Area recreativa.

Puerta de entrada al PN desde gran parte de la provincia de Cadiz

Declaracién de Moros y Cristianos como fiesta de interés turistico de Andalucia.
Posibilidad de Zona de Bario.

Acceso a seis senderos de uso publico del PN desde el nucleo urbano.
Elementos patrimoniales en monte publico

VALOR INNOVADOR

VIABILIDAD

* Resultados obtenidos (maximo 500 palabras):

Tras lostres afos de concepcion, ejecucion y puesta en uso del proyecto, los hitos mas
relevantes han sido:

- Visibilizacion de la artesania en madera local.

- Conservacion de toponimia tradicional.

- Puesta en uso de caminos en deshuso.

- Mejora de la oferta turistica del municipio.

« Caracteres innovadores del Proyecto (maximo 500 palabras):

Son tres los elementos que se consideran una innovacion en el proyecto (considerando estas
inovaciones en el contexto de los senderos disponibles en el entorno, especialmente los se uso
publico del PN):

Instalacion de elementos de mobiliario artesanal en diversos puntos (relacionados con los
elementos patrimoniales: caleras, zonas de caboneo, antiguos cortijos) de la red de senderos.
(https://blogger.googleusercontent.com/img/b/R29vZ2xI/AVvXsEhMU-
XjwbFWguASCHSazoo9VLQ3dm_8QtHrd3KiNlaXknvjNaD2sfkDG-
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Introduccion de elementos tecnolégicos asociados al proyecto: etiquetas NFC en la
senalizacion dentro del nucleo urbano, en los senderos y en los elementos patrimoniales (con
capacidad para contener informacién sobre el entorno o los itéms de interés) y cédigos QR
que enlacen con materiales disefados para informar sobre valores naturales, paisajisticos y
culturales del ambito espacial del proyecto.

Uso de mapas online para la comunicacion de la oferta de nuevos senderos, con mas de
380.000 visializaciones a dia de la presentacion de la candidatura: https://www.google.com/
maps/d/u/0/edit?mid=11DO_FXJ2MpZWNSkU2t6a5zdxmDj7AZQs&usp=sharing

* Posibilidad de ser puesto en practica en otros territorios (maximo 500 palabras):
A continuacion se listan los motivos por los que se considera que el proyecto es repicable:

- Uso de caminos existentes, en uso o no, asociados a actividades tradicionales
(especialmente sector primario)

- Bajo coste de ejecucion.

- Posibilidad de conexién de nudcleos urbanos a pie como elemento de mejora de la oferta
tuistica.

- Posibildidad de integracién de artesanias locales.
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